
 

Formation santé au travail (F3SCT) 

 

 
 

Thème 4 : Le rôle des mandaté-e-s CGT dans et autour de la F3SCT 
 

Découpage 

proposé 

Nature de l’activité 

 

Activités des formateur.rice.s 

 

Supports utilisés 

Thème 1 : Le rôle des mandaté-e-s CGT dans et autour de la F3SCT 

Objectif pédagogique : À l’issue de ce thème, les stagiaires seront en capacité d’appliquer la démarche CGT en 

replaçant la santé au cœur de l’organisation du travail. 

Moment 1 : La démarche CGT 

Objectif pédagogique : À l’issue du moment, les stagiaires seront en capacité d’appliquer la démarche CGT en 

replaçant la santé au cœur de l’organisation du travail. 

Séquence 1 

 

Durée : 5 mn 

13h30 – 13h35 

 

Présentation du Thème 4 et du 

Moment 1 

 

Projeter les diapositives et présenter 

l’objectif du thème et du moment. 

 

Diapo T4-F1 

Fiche T4-F2 

 

Séquence 2 

 

Durée : 1h 

13h35 – 14h35 

 

Travail de groupes sur 

questionnements : 

Quel est le rôle du mandaté 

CGT F3SCT ?  

Quel est le rôle de la CGT en 

matière de F3SCT ?  

Quels moyens et quels liens à 

mettre en place pour faire vivre 

la revendication CGT en 

matière de F3SCT ? 

 

Vous vous servirez des 

connaissances acquises tout au 

long de la session de formation 

et de votre expérience de 

militant CGT pour répondre à 

ces questionnements, à travers 

les trois cas pratiques. 

 

 

Le formateur note les questionnements 

sur le tableau ou sur un paper board. il lit 

les questionnements et les reformulent. 

 

Le formateur forme 3 groupes, leur 

distribue à chacun un des cas pratiques 

(T4-S1) et leur donne une feuille de 

paper-board pour noter les réponses. 

 

A l’aide de la lecture des documents, 

chaque groupe devra répondre à son cas 

pratique en se basant sur les trois 

questions précédentes. Un rapporteur 

exposera la réponse du groupe lors de la 

restitution collective. 

 

En support au travail de groupes, il 

remet aux stagiaires les Fiche T4-S2 à 

T4-S4. 

 

Fiche T4-F3 

 

 

Fiche T4-S1 

 

Fiche T4-S2 

Fiche T4-S3 

 

 

T4-S4 : 

Fiche Mémo FD 

 

Séquence 3 

 

Durée : 45 mn 

14h35 – 15h20 

 

Restitution 

 

 

 

 

Le rapporteur restitue le travail de 

groupe au tableau à partir de la feuille de 

paper-board et, si nécessaire, le 

formateur reprend la restitution sur la 

base des trois questions initiales. 

 

 

Séquence 4 

 

Durée : 10 mn 

15h20 – 15h30 

Synthèse du Moment 1 Le formateur questionne les stagiaires 

sur le lien entre le rôle des mandaté-e-s 

et la démarche CGT sur la santé au 

travail, en lien avec l’organisation des 

conditions de travail et remet la fiche 

T4-S5. 

 

Fiche T4-S5 

15h30 – 15h40                                                         PAUSE 

 

 

 

L’animateur peut inviter les stagiaires à prendre leur pause sur la préparation de 

l’exercice ou à la sauter pour passer directement à l’évaluation (et finir plus tôt). 


