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Note aux formateur.rice.s : au début de chaque théme, nous invitons les formateur.rice.s a
inscrire I’objectif de chaque théme et chaque moment sur un tableau papier. Pour chaque
théme et moment, son objectif restera visible pendant toute la durée de ce dernier pour
permettre aux stagiaires d’apprécier leur évolution. A la fin de cette présentation laisser donc
le theme et le moment affichés.
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Cgt Le role des mandaté -e-s CGT
——~_ dans et autour de la F3SCT

Objectif :

A lissue de ce théme, les stagiaires seront en
capacité d'appliquer la démarche CGT en
replacant la santé au cceur de l'organisation
du travail.

cgt

Le Theme 4 va se concentrer sur la démarche CGT a appliquer par les mandat-é-s CGT dans
et autour de la formation spécialisée.
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'"" Theme 4 :
Cgt Le role des mandaté-e-s CGT
—— dans et autour de la F3SCT

1 moment

* La démarche
CGT

Ce théme n’est constitué que d’un seul moment, comme indiqué sur cette diapositive.

La démarche CGT sera appréhendée a travers un exercice en groupe, basé un cas pratique.

""‘ Théme 4 :
cgt Le role des mandaté-e-s CGT
=== dans et autour de la F3SCT

Moment 1 :
La démarche CGT

Objectif :

A I’issue du moment, les stagiaires seront en
capacité¢ d’appliquer la démarche CGT en
replagant la santé au cceur de 1’organisation du
travail.

cgt
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