
Évaluation individuelle de fin de stage 

Quel est votre niveau de satisfaction concernant chacun des aspects de la formation  
que vous venez de faire ? 

 
  -       Échelle de satisfaction             + 
 
 

                                                                                                                                                                             
                                                                                                                         Pas ou peu satisfait           Assez ou très satisfait         
                  

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Concernant l’acquisition de compétences           

Les objectifs énoncés vous semblent-ils atteints           

La formation répond à vos attentes           

Elle vous permet d’être plus à l’aise pour vos pratiques syndicales           

2. Concernant les méthodes pédagogiques 3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  

Avez-vous apprécié l’utilisation de différentes techniques 
pédagogiques (travail de groupe, apport de connaissances, débats, 
vidéos, diaporama,…) 

          

Avez où eu l’impression de « décrocher » à un moment de la 
formation ? (Expliquez dans la rubrique commentaires) 

          

Tous les thèmes ont-ils été suffisamment abordés ? Si besoin 
développer dans les commentaires.   

          

Le contenu des supports pédagogiques est-il adapté à la formation ?           

Mise à disposition des ressources (*)           

3. Concernant l’animation du stage 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

Animateurs et formateurs à l’écoute des stagiaires           

Adaptation / compréhension du vocabulaire des formateurs           

Disponibilité des animateurs et formateurs           

Accompagnement / aide durant les travaux de groupe           

4. Concernant le contexte de travail 5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  13.  14.  

La dynamique de groupe vous a-t ‘elle permis de développer vos 
acquisitions ?  

          

Avez-vous eu suffisamment de moments d’expression ?           

Ambiance de travail / convivialité           

Conditions matérielles (moyens à disposition)           

5. Concernant l’accueil et les aspects administratifs           

La convocation à la formation est-elle claire et complète ?           

Les locaux           

La restauration           

6. Concernant la globalité de la formation           

Durée totale de la formation           

Motivation à poursuivre votre parcours de formation           
(*) Références bibliographiques, adresses de sites internet, vidéos, etc… 
 

Commentaires 

 

Quelles remarques concernant ces aspects de formation (ou d’autres non cités ci-dessus) souhaitez-vous 
apporter ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………........................................................................................................................... . 

Avez-vous des attentes nouvelles à exprimer ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


